
 
 

Wir gestalten AutoMobilität 
 

Der Zentralverband Deutsches Kraftfahrzeuggewerbe (ZDK) in Bonn, Berlin und Brüssel ist der Spitzenverband für 
36.170 Autohäuser und Werkstätten mit rund 430.000 Beschäftigten. Wir setzen uns für Mobilität und die 
Interessen der gewerblichen Kraftfahrzeugwirtschaft ein und begleiten den ökonomischen, technischen und 
digitalen Wandel der Mitgliedsbetriebe. 
 
Wir suchen Sie als  

Abteilungsleitung Werkstätten & Technik (m, w, d), 
am Standort Bonn. 

 
Als Leitung der Abteilung Werkstätten und Technik übernehmen Sie Verantwortung für das Team und die 
organisatorischen Abläufe der Abteilung. Sie kümmern sich außerdem um zukunftsorientierte Technologien im KFZ-
Bereich, wie. z.B. die Themen Alternative Antriebe, freie Werkstätten, Datenzugang zu Reparatur- und 
Wartungsinformationen oder die technische Fahrzeugüberwachung. Sie unterstützen den ZDK bei der 
Interessenvertretung gegenüber Politik und Industrie, erarbeiten Positionen, beraten unsere Mitglieder zu aktuellen 
Entwicklungen und Herausforderungen und entwickeln für sie auch neue Dienstleistungsangebote. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Führung und Entwicklung der Abteilung Werkstätten und Technik mit derzeit 6 MitarbeiterInnen.  

• Aktive Vertretung der Interessen der Mitglieder auf allen Feldern der technischen Regelsetzung – 
insbesondere gegenüber den regelsetzenden Institutionen, Politik und Gesellschaft. 

• Unterstützung und Beratung der Mitgliedsverbände und Innungen in allen Fragenstellungen der Fahrzeug- 
und Werkstatttechnik sowie der technischen Fahrzeugüberwachung.  

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung von technischen Regelwerken, Prüfungsnormen und von 
Bestimmungen zum Umwelt- und Klimaschutz. 

• Entwicklung von Dienstleistungs- und Serviceangeboten für unsere Mitgliedsorganisationen und 
Mitgliedsbetriebe. 

• Koordinierung, Leitung und Moderation von Sitzungen, Ausschüssen und Projektgruppen mit Vertretern 
des Ehrenamts. 

 
Ihr Profil: 
 



• Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare 
Qualifikation (Meister oder Techniker) mit Schwerpunkt auf Mobilität, Fahrzeugtechnik oder Automotive. 

• Neben einer hohen fachlichen Kompetenz bringen Sie die Fähigkeit mit, Ihr Team klar und zugleich 
kooperativ zu führen. 

• Ihre verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise ist durch Eigeninitiative, Teamfähigkeit 
und Kommunikationsstärke geprägt. 

• Erfahrung und Freude an der Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen in komplexen 
Mitgliederorganisationen sowie an der Arbeit in und für Gremien sind erforderlich. 

• Sie überzeugen durch Ihr Fachwissen und verstehen es, Menschen für sich und Ihre Themen zu gewinnen. 
Sie sind schriftlich wie mündlich textsicher in Deutsch und Englisch. 

 
Wir bieten: 
 

• Sie erwartet eine vielseitige und herausfordernde Position, in der Ihre Führungsqualitäten und Ihre 
Teamfähigkeit ebenso gefragt sind wie Ihre technische Expertise und Sie sich maßgeblich einbringen 
können. 

• Zusammen mit dem Team unterstützen und gestalten Sie aktiv die Zukunft der Automobilbranche mit und 
nehmen Einfluss auf europäische Regulierungsprozesse. 

• Wettbewerbsfähiges Gehalt mit Zusatzleistungen, 30+3 Urlaubstage, arbeitgeberfinanzierte bAV sowie 
geförderte Gruppenunfallversicherung, VWL, großzügiger Zuschuss zum Deutschlandticket, und vieles 
mehr. 

• Zeitliche Flexibilität ermöglichen wir durch Vertrauensarbeitszeit mit Kernzeiten sowie die Möglichkeit zu 
mobilem Arbeiten einschließlich der erforderlichen technischen Ausstattung. 
 

Wenn Sie sich für diese Aufgabe begeistern und einen Sinn für Verbandsarbeit haben an der Schnittstelle von 
Wirtschaft und Politik besitzen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und Ihre Gehaltsvorstellung und den frühestmöglichen Eintrittstermin 
senden Sie bitte über unser Bewerbungsformular oder per E-Mail bis zum 30. November an 
bewerbung@kfzgewerbe.de. Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne Peter Bredol (Geschäftsführer Werkstätten und 
Technik), Tel. 0228/9127-200. 
 

 

https://www.kfzgewerbe.de/job-und-karriere/offene-stellen/bewerbungsformular

